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1. Ausgangslage 2020

v

Berufsbildung Kanton Solothurn

ab 2023 100% BYOD

Lernende ohne ausreichendes Grundlagenwissen
zuklnftig benachteiligt

Die Aufgabe der Schule ist es, die daftr ndtigen
Skills zu vermitteln

v

v

v

Auftrag an AGQV, Losungsansatz finden




2. Wahl des «Instruments»

> Arbeitsgruppe (AG) QV vergleicht mehrere Losungen
> Entscheid fallt auf «digi.skills STUDENT»
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3. Padagogische Uberlegungen

> digiSkills ermoglicht selbstorganisiertes Lernen
> «Gute» Lernende kommen auch auf ihre Kosten

> Kompetenz liegt im Programm, nicht bei der
Lehrkraft

> Alle wichtigen Themen werden aufgegriffen

digi.slgiulc!ﬁ%

solides Fundament fiir
digitale Schulen.



https://digiskills.at/edu/webapp/login

4. Organisation der Verwaltung

digl.Skl"S bitmedia.ch
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5. Implementierung im Lehrplan

1. Lehrjahr

1 Einstieg ins Berufsleben
11 Schulwochen inkl. Wahlbereich

2 Konsum und Geld
9 Schulwochen

3 Freizeit -Sicherheit -Risiko
8 Schulwochen

4 Mensch und Wirtschaft
11 Schulwochen

2. Lehrjahr

33|34|35|36|37|38|39| |43|44|45

46 | 47 50

4s|49

st |

|8 9|10|11|12|13|14|

|17|18|19

20|21|22|23|24|25

26|27

UDH myidea
10 Schulwochen

- -
5 Staat und Politik
11 Schulwochen inkl. Wahlbereich

6 Globale Herausforderungen
9 Schulwochen

7 Partnerschaft und Gesellschaft
8 Schulwochen

3. Lehrjahr

33|34|35|36|37|38|39| |43|M|45

46 47 50

4s|49

st |

8|9|10|11|12|13|14|

18|19|20|11|22|Z3 24 25

26|27

Vertiefungsarbeit
10 Schulwochen

-~
8 Berufliche Zukunft planen
10 Schulwochen inkl. Wahlbereich

9 Selbststandig leben
8 Schulwochen

Reserve / Repetition SP
6 Schulwochen

Neu: myidea (UDH)

Wahlbereich / Repetition SP

Unterrichtsfreie Zeit / Ferien

- Neu: 20 Lektionen IT-Kompetenz auf das 1. Lehrjahr verteilt
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Anhang 1 ICT Grundlagen 20 Lektionen
Die Digitalisierung erfasst alle Lebens- und Arbeitsbereiche der heutigen Gesellschaft. Informations- und
Kommunikationstechnologien (ICT) leisten dabei einen unabdingbaren Beitrag, heutige und kiinftige Herausforderungen der
Intid Wirtschaft, Umwelt und Gesellschaft zu meistern. Das Beherrschen der Standardanwendungen gewinnt auch in der
eitidee

Berufsbildung vermehrt an Bedeutung und ist im Weiteren eine Voraussetzung fiir fast alle Weiterbildungen. Weiter fordert
die Informatik Gberfachliche Kompetenzen wie problemlésendes Denken so wie das Analysieren und Modularisieren von

Problemen.
ise;::(ls;:haftllche Ethik S(Lciiear::slza:én Kultur Okologie Politik Recht Technologie Wirtschaft
Sprache und Aspekte produktiv produktiv rezeptiv rezeptiv interaktiv interaktiv normative/
mindlich schriftlich miindlich schriftlich mindlich schriftlich strategisch
Selbst- & Sozialkompetenz Methodenkompetenz

o Die Lernenden kennen die Arbeitsweise von
ausgewahlten ICT-Werkzeugen kommunikativen
Zusammenarbeit bedienen.

e Die Lernenden kénnen Dokumente nach Vorgaben erstellen
o Die Lernenden konnen digitalen Hilfsmittel zur Erstellung von
Dokumenten verwenden

Kompetenzen
o Die Lernenden kdnnen Tools und Plattformen o Die Lernenden kdnnen sicher im Internet recherchieren und ihre
zielgerichtet verwenden. Quellen nach Vorgabe angeben.
o Die Lernenden konnen sich sicher im Internet bewegen. |e Lernende konnen ihre Daten systematisch sichern
Gesellschaft Sprache und Kommunikation
o Die Lernenden kennen die Gefahren der digitalen e Die Lernenden kénnen Standardanwendungen gezielt einsetzen
Interaktion e Die Lernenden kénnen gemass Vorgaben eine Dokumentation
e Die Lernenden kennen die grundsatzlichen erstellen
Lernziele Verhaltensregeln des Internets o Die Lernenden beherrschen digitale Prasentationstechniken und

o Die Lernenden konnen sich selbststandig Informationen
beschaffen und nutzen diese im Interesse des eigenen
Lernens

-medien und setzen sie situationsgerecht ein

o Die Lernenden kdnnen kollaborative Tools nutzen

e Lernende kdnnen digitale Medien fiir ihre Kreativitat,
Kommunikations-und Kooperationsfahigkeit einsetzen und
nutzen.

Zentrale Begriffe

User, URL, WLAN, Cybersecurity, Browser, Cloud, Online,
Offline, Layout, Admin, App, Kollaboration, Phishing

Kommunizieren, Interagieren, Dokumentieren, Prasentieren

Weiterer Blickwinkel

Gender Geschichte Nachhaltigkeit

Region Berufsfeld




/. Pilot 1

Schuljahr 2021-2022
> 16 Klassen des ABU

>

300 Lernende

Fazit:

>

>

Erste Erfahrungen mit digiSkills waren positiv
Konzept des selbstgesteuerten Lernens wurde gut
aufgenommen und konnte meist erfolgreich
umgesetzt werden.

Die Plattformunabhangige Losung hat sich bewahrt
Lehrpersonen wie auch Lernende konnten mit
wenig EinfUhrungsaufwand arbeiten




8. Pilot 2

Schuljahr 2022-2023
> 19 Klassen des ABU
> 360 Lernende

Fazit:
> Probleme mit der Administration fast behoben
> Integration der Klassen kann vor Ort gelost werden
> Gewunschte Anpassungen wurden vorgenommen

T

> Antrag auf EinfUhrung flr alle 1. Lehrjahre I
I
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9. Stand heute

> EinfUhrung von digiSkills in der BAE
> 10-12 Klassen
> 150-180 Lernende
> Ab Sommer 2024 grdssten Teils 4 Semester ABU

> Je nach Klasse im 1. oder 2. Ausbildungsjahr
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10. Nachste Schritte

digiSkills obligatorisches «Lehrmittel» im 1. Lehrjahr
> Rund 1200 Lernende und 140 Lehrpersonen
arbeiten damit

v

v

Die Ruckmeldungen sind (meist) positiv
Evaluierung nach 3 Jahren

v

Wo liegen die Schwierigkeiten?
> Andere Apps, die eingesetzt werden (mussen)
> Integration in Lehrplan offen I

v




11. Fazit

> Spannende und zielfUhrende Auseinandersetzung
> Grosse Unterstutzung von bitmedia.ch
> Grosse Unterstutzung von bitmedia.at

> Helena Endthaller
> Isolde Ebner
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12. Fragen
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