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• Gründungsjahr: 2011

• Mitarbeitende: 25 (Stand 03.2023)

• Eröffnung Solothurn/Olten 2011

• Eröffnung Brugg 2018

• Eröffnung Wohlen (AG) Feb. 2022

• 105 Teilnehmende über alle Staos im 
Durchschnitt/Mt.

• Zertifizierung

• Partner
Über uns

Die wichtigsten Fakten zu unserem 
Unternehmen
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Unser Leitbild
Bildung und Entwicklung zur nachhaltigen Integration in die 
Wirtschaft!

Wir haben uns zum Ziel gesetzt, Menschen mittels individueller 
fachlicher Bildung und persönlicher Entwicklung zurück in die 
Arbeitswelt zu begleiten. Mit diesem Konzept erhalten unsere 
Teilnehmenden neue Kompetenzen, die ihnen die nachhaltige 
Rückkehr in den Arbeitsmarkt erleichtern. 

Die Rückkehr in den Beruf, den erfolgreichen Einstieg in die neue 
Arbeits- oder Lehrstelle sowie den Erhalt des angestammten 
Arbeitsplatzes erreichen wir, indem wir die Fach-, Methoden-, Sozial-
und Selbstkompetenzen jeder einzelnen Person gezielt und 
individuell fördern.

3



Unsere Kernbereiche
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Unser Trainingsbereich
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Feedbacks von Teilnehmenden zu LONA und ECDL
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«Die Software ist gut aufgebaut und erklärt alles logisch und nachvollziehbar. Ich konnte dank der 

Software schon viel dazulernen. 

Ich persönlich würde mir aber noch mehr an praktischen Übungen wünschen um das Gelernte zu 

vertiefen. So etwas wie Übungsprüfungen zum Beispiel.»

«Ich finde, Lona optimal um sich selbständig auf das ECDL vorzubereiten. Ein 

Verbesserungsvorschlag meinerseits: Noch Arbeitsdateien um, das Gelernte gleich anwenden zu 

können.»



Vielen Dank!
Visio Coaching GmbH

Olten – Solothurn – Brugg - Wohlen

visiocoaching.ch

LinkedIn / Xing

7Andrea Ritter, Geschäftsstellenleitung Solothurn / Coach / Jobcoach


